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Syndicat du Personnel des Institutions Européennes

Bruxelles, le 11 avril 2008

SEUILS DE PROMOTION 2008
PREVISIONS

Les négociations étant terminées, que se passe-t-il cette année?

R&D et les  autres syndicats même en s'opposant au nouveau système de l'ADMIN, ont obtenu des concessions importantes par le Vice Président Kallas, pour l'exercice REC en cours. C'est notamment le cas pour les collègues AD10, AD8, AST5/C, AST4/C, AST3/C et AST3/D.  La DG ADMIN a finalement publié des estimations pour les seuils qui s'appliquent pour les promotions 2008. Ces seuils sont PROVISOIRES et ne seront définitivement fixés par les Comités de promotion qu'au mois d'octobre 2008.
	
	parcours
	Seuils définitifs 

2007
	Seuils indicatifs 2008

	ADMINISTRATEURS

	AD 13 vers AD 14
	
	85
	85

	AD 12 vers AD 13
	
	118
	128

	AD 11 vers AD 12
	
	93.5
	93.5 !

	AD 10 vers AD 11
	
	75.5
	75.5 !

	AD 9 vers AD 10
	
	54
	68

	AD 8 vers AD 9
	
	66
	66 !

	AD 7 vers AD 8
	
	42
	51

	AD 6 vers AD 7
	
	37.5
	40.5

	AD 5 vers AD 6
	
	37.5
	40.5

	ASSISTANTS

	AST 10 vers AST 11
	B
	115
	130.5

	AST 9 vers AST 10
	B
	85
	85

	AST 8 vers AST 9
	B
	95
	95

	AST 7 vers AST 8
	B
	85.5
	81.5

	AST 6 vers AST 7
	B
	83
	78

	 
	C
	111.5
	123.5

	AST 5 vers AST 6
	B
	38
	68*(pas réaliste!)

	 
	C
	100.5
	100.5 !

	AST 4 vers AST 5
	B
	51
	51

	 
	C
	80.5
	80.5 !

	 
	D
	112
	127

	AST 3 vers AST 4
	B
	37.5
	40.5

	 
	C
	79.5
	79.5 !

	 
	D
	82.5
	82.5!

	AST 2 vers AST 3
	B
	 51
	51

	
	C
	38
	38

	AST 1 vers AST 2
	B
	37.5
	40.5


*) ce seuil en AST*5 n'est pas réaliste, et devra donc être baissé en Comité de Promotion

R&D reste à votre disposition pour vous assister au mieux pour le REC 2008, l'exercice de promotion ainsi que le transfert au nouveau système en 2009!
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